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1 Gegenstand

Dieser Vertrag regelt die Ubertragung der Zustindigkeit fiir die Aufsicht iiber samtliche mel-
depflichtigen Tagesfamilien in der Gemeinde Dattlikon durch diese auf die zustandige Ge-
schaftsstelle des AJB (§ 14 Abs. 2 der Verordnung Uber die Pflegekinderfiirsorge), die von
der zustandigen Geschéftsstelle des AJB in diesem Zusammenhang zu erbringenden Leis-
tungen sowie deren Abgeltung durch die Gemeinde.

2 Grundiagen
2.1 Rechtsgrundlagen

— eidgensssische Verordnung Gber die Aufnahme von Pflegekindern (Pflegekinderverord-
nung, PAVO) vom 19. Oktober 1977 (SR 211.222.338)

— kantonale Verordnung uber die Pflegekinderfirsorge vom 11. September 1969 (Pflege-
kinderflirsorgeverordnung; LS 852.22)

-~ kantonale Verordnung (ber die Vermittiung von Pflegeplatzen und die Bewilligung von
Kinder- und Jugendheimen, Kinderkrippen und Kinderhorten vom 25. Januar 2012 (LS
852.23) K

—  Weisung zur Erfassung von Tagespflegepldtzen des kantonalen Jugendamtes vom Méarz
1987

2.2 Melde- und Aufsichtspflicht

Meldepflichtig ist die Tagesfamilie und nicht jedes einzelne Tagespflegeverhélinis. Die Mel-
depflicht besteht, wenn kumulativ:

— Tageskinder' unter 12 Jahren aufgenommen werden (Art. 12 Abs. 1 PAVO)

— mindestens ein Tageskind zweieinhalb oder mehr Tage (praxisgemass entspre-
chend 20 oder mehr Stunden) pro Woche in der Tagesfamilie betreut wird (Art. 12
Abs. 1 PAVO, Weisung zur Erfassung von Tagespflegeplatzen)

— die Tageseltern nicht zum Verwandtenkreis der Tageskinder gehdren (Weisung zur
Erfassung von Tagespflegeplatzen)

— nicht mehr als finf Tageskinder gleichzeitig betreut werden (vgl. § 9 Verordnung
Uber die Vermittlung von Pflegeplétzen und die Bewilligung von Kinder- und Jugend-
heimen, Kinderkrippen und Kinderhorten; bei gleichzeitiger Betreuung von mehr als
finf Kindern ist die Bewilligungspflicht als Kinderkrippe bzw. Kinderhort zu priifen)

— die Betreuung mehr als einen Monat (bei Entgeltlichkeit) bzw. mehr als drei Monate
(bei Unentgeltlichkeit) dauert (Art. 4 Abs. 1 PAVO analog)

Wenn die Tageskinder bei der Tagesfamilie Gibernachten, ist situationsabhangig zu prifen,
ob ein meldepflichtiges Tagesverhaltnis vorliegt, oder ob es sich aufgrund der Umstande um
ein bewilligungspflichtiges Wochen- bzw. Dauerpflegeverhéltnis handelt. Als Richtlinie ist ab

1 Der einfacheren Lesbarkeit halber wird nachfolgend stets die Mehrzahl verwendet. Dasselbe gilt
selbstverstandlich, wenn die Tagesfamilie nur ein einzelnes Kind befreut.

3/10



vier regelmassigen Ubernachtungen pro Woche von einem bewilligungspflichtigen Wochen-
bzw. Dauerpflegeverhéltnis auszugehen (vgl. § 2 Abs. 1 Pflegekinderfursorgeverordnung).

Eine Tagesfamilie muss spatestens drei Monate nach Entstehung der Meldepflicht gemeldet
werden.

Wenn die Tagesfamilie einen Wohnungswechsel vornimmt sowie wenn besondere Vor-
kommnisse eintreten, ist dies ebenfalls der Aufsichtsbehdrde zu melden (§ 13 Abs. 2 Pflege-
kinderfiirsorgeverordnung).

3 Ubertragung der Zustindigkeit

Die Gemeinde {ibertragt der zustandigen Geschéftsstelle des AJB die Zustéandigkeit flr die
Aufsicht Uiber sdmtliche meldepflichtigen Tagesfamilien in ihrem Gemeindegebiet.

Eine Liste aller zum Zeitpunkt der Vertragsunterzeichnung bekannten Tagesfamilien auf dem
Gebiet der Gemeinde findet sich im Anhang. Die Ubertragung der Zusténdigkeit gilt jedoch
fur alle meldepflichtigen Tagesfamilien auf dem Gebiet der Gemeinde, das heisst auch fur
solche, welche im Anhang nicht erwahnt sind.

4 Leistungen der zustandigen Geschaftsstelle des AJB
4.1 Meldungen entgegennehmen / Priifen relevanter Unterlagen

Mittels Meldeformular teilt die Tagesfamilie der zustdndigen Geschéftsstelle des AJB mit,
dass sie als Tagesfamilie tatig ist. Das Meldeformular enthélt folgende Angaben:

Personalien der Tageseltern
- Angaben zu eigenen Kindern der Tageseltern
- Angaben zu weiteren im Haushalt lebenden Personen (z.B. Pflegekinder)

Anzahl Tagespflegeplatze

Wohnverhéltnisse

Dem Meldeformular ist je ein Strafregisterauszug der Tageseltern beizulegen.

Nach Eingang des Meldeformulars inkl. Beilage wird gepruft, ob aufgrund dieser Informatio-
nen von Vornherein etwas gegen die Tatigkeit als Tagesfamilie spricht. Ist dies nicht der Fall,
erhélt die Tagesfamilie eine Meldebestatigung mit Ankiindigung des ersten Aufsichtsbe-

suchs. Eine Kopie des Schreibens wird an die Gemeinde weitergeleitet.

Eine weitergehende Priifung wird im Rahmen des ersten Aufsichtsbesuchs (vgl. Ziff. 4.2)
vorgenommen.
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4.2 Aufsicht fiihren

Gemass gesetzlichem Auftrag hat die zustandige Geschéftsstelle des AJB die Tagesfamilie
so oft als notig, mindestens aber einmal im Jahr zu besuchen (Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 10

Abs. 1 PAVO; vgl. auch § 17 Pflegekinderfirsorgeverordnung). Spatestens 3 Monate nach

Eingang der Meldung macht die Aufsichtsperson einen ersten Besuch.

Anlasslich der Aufsichtsbesuche ist vor Ort zu priifen, ob die Voraussetzungen fir die Wei-
terfihrung der Tatigkeit als Tagesfamilie erflllt sind (Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 10 Abs. 1 und
2 PAVO, § 17 Pflegekinderfiirsorgeverordnung), d.h.:

|

ob die Tagesfamilie eine gute Pflege, Erziehung und Ausbildung fir die Tageskinder
gewabhrleistet und ob das Wohl anderer in der Tagesfamilie lebender Kinder durch
die Tageskinder nicht geféhrdet ist (Art. 12 Abs. 2i.V.m. Art. 5 Abs. 1 PAVO, § 17
i.V.m. § 5 Abs. 1 Pflegekinderfiirsorgeverordnung)
— ob die Tagesfamilie den Tageskindern Geborgenheit gibt und ihre seelische, geis-
tige und korperliche Entwicklung fordert (§ 11 Pflegekinderfirsorgeverordnung)
— ob die Tageseltern und weitere im Haushalt lebende Personen einen guten Leu-
mund geniessen (§ 17 i.V.m. § 5 Abs. 2 Pflegekinderfirsorgeverordnung sowie
Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 5 Abs.21 PAVO);
dazu ist wenn notig ein aktueller Strafregisterauszug einzufordern
— ob die Tageseltern und weitere im Haushalt lebende Personen an keiner Krankheit
leiden, welche die Tageskinder gefahrden kénnte (§ 17 i.V.m. § 5 Abs. 2 Pflegekin-
derflrsorgeverordnung sowie Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 5 Abs. 1 PAVO);
dazu ist eine entsprechende Erklarung der Tageseltern einzuholen;
bei Verdacht auf eine Gefahrdung kann ein arztliches Zeugnis der Tageseltern oder
weiterer in deren Haushalt lebender Personen verlangt werden

Anwesend sind die Tageseltern. Die Anwesenheit weiterer Personen — namentlich der Her-
kunftsfamilie und weiterer im Haushalt der Tagesfamilie lebender Personen — kann im Ein-
zelfall angezeigt sein.

Gemaéss Art. 12 Abs. 2 i.V.m. Art. 10 Abs. 2 PAVO steht die Aufsichtsperson der Tagesfami-
lie bei Bedarf beratend zur Seite. Sollten die Tageseltern eine Erziehungsberatung bendéti-
gen, werden sie von der Aufsichtsperson an das zustandige Kinder- und Jugendhilfezentrum
(kjz) weiterverwiesen.

4.3 Aufsichtsprotokoll / weiterfilhrende Massnahmen

Anlésslich des Aufsichtsbesuches erstelit die Aufsichtsperson ein Aufsichtsprotokoll, indem
sie ein Formular ausfiillt, auf welchem sie angibt, ob die Voraussetzungen zur Weiterfiihrung
der Téatigkeit als Tagesfamilie (vgl. Ziff. 4.2) erfiillt sind. Werden Mangel oder Besonderheiten
festgestellt, so werden diese im Aufsichtsprotokoll beschrieben.

Die Aufsichtsperson unterliegt der Schweigepflicht (u.a. Art. 22 PAVO).

Das Aufsichtsprotokoll ist der Geschéftsflihrerin bzw. dem Geschéaftsflhrer der Region zur
Genehmigung zu Uibergeben.
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Werden keine Mangel festgestelit, so ist der Tagesfamilie ein Bestétigungsschreiben zuzu-
stellen. Eine Kopie des Bestatigungsschreibens wird an die Gemeinde versandt.

Werden beim Aufsichtsbesuch Mangel festgestellt, so sind in einer Verfligung schriftliche
Auflagen zur Behebung dieser Mangel anzuordnen. Die schriftliche Verfigung wird — unter-
schrieben von der zustandigen Geschaftsfuihrerin bzw. vom zustandigen Geschéftsfiihrer der
Region — der Tagesfamilie und in Kopie der Gemeinde zugestellt. Nach Ablauf der angesetz-
ten Frist wird die Erflllung der Auflagen Gberpruft (vgl. Art. 12 Abs. 3 PAVO).

Sollten die Auflagen nicht erflillt werden und bleiben aliféllige weitere Massnahmen zur Be-
hebung der Mangel erfolglos oder erscheinen diese von vornherein ungenigend, kann die
Aufsichtsbehdrde gemass Art. 12 Abs. 3 PAVO den Tagespflegeeltern die weitere Aufnahme
von Kindern untersagen.

Bei Verdacht auf eine Gefahrdung des Kindeswohls ist zudem in jedem Fall eine Gefahr-
dungsmeldung an die zustandige KESB zu machen (vgl. Art. 314 Abs. 1 i.V.m. Art. 443 ZGB,
§ 18 Abs. 1 Pflegekinderfirsorgeverordnung). Die KESB ist verpflichtet einzuschreiten, wenn
sie von Missstanden Kenntnis erhalt (§ 9 Abs. 3 Pflegekinderfiirsorgeverordnung).

Die Gemeinde wird Uber das Vorgehen informiert.

i

5 Abgeltung durch die Gemeinde
5.1 Verrechnung / Kostenschéatzung

Die unter Ziffer 4 beschriebenen Leistungen der zustandigen Geschéftsstelle des AJB wer-
den von der Gemeinde entsprechend dem effektiven Zeitaufwand abgegolten. Der effektive
Zeitaufwand der zusténdigen Geschéftsstelle des AJB wird zu einem Stundensatz von

Fr. 180 pro Person verrechnet. In diesem Stundensatz sind alle Aufwendungen (Spesen,
Fahrtkosten) enthalten.

Als Orientierung fiir die Gemeinde wird bei Vertragsabschluss eine grobe Kostenschatzung
fur die im laufenden Kalenderjahr anstehende Aufsichtstéatigkeit errechnet (ohne Aufwand fir
allfallige Massnahmen bei Mangeln). Diese Schétzung wird bei Vertragsanpassungen sowie
bei Bedarf jdhrlich angepasst und der Gemeinde bis spatestens Ende Juni gemeldet.

5.2 Rapportierung, Rechnungsstellung und Zahlungsfrist

Die Rapportierung der Leistungen erfolgt detailliert nach Erbringungsdatum, Leistungen und
auf Viertelstunden gerundet (wobei jede angebrochene Viertelstunde verrechnet wird). Fir
Wegzeit wird hochstens eine Stunde pro Tagesfamilie, Besuch und Person verrechnet.

Die Rechnungstellung erfolgt halbjéhrlich (bis Ende Juli fur Januar bis und mit Juni des lau-
fenden Jahres und bis Ende Januar fiir Juli bis und mit Dezember des Vorjahres), die Rap-
portibersicht wird beigelegt. Auf den Abrechnungen kann bei Bedarf die Differenz der effekti-
ven Kosten zur jahrlichen Kostenschatzung angegeben werden.

Die Zahlungsfrist betragt 30 Tage nach Rechnungserhalt.
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6 Informationsfluss und Datenschutz
6.1 Verpflichtungen der Standortgemeinde

Die Gemeinde informiert schnellstmdglich lber die Zustandigkeitsiibertragung an die zustan-
dige Geschéftsstelle des AJB (z.B. liber ihre Website). Ausserdem informiert sie in regelméas-
sigen Absténden in geeigneter Weise liber das Bestehen der Melde- und Aufsichtspflicht fir
Tagesfamilien (z.B. via Aufruf in Lokalzeitungen).

Sie leitet der zustdndigen Geschéftsstelle des AJB samtliche Informationen, die fir die Wahr-
nehmung der vorstehend beschriebenen Aufgaben relevant sein kdnnten, umgehend weiter.

6.2 Verpflichtungen der zustdndigen Geschaftsstelle des AJB
Die zustandige Geschiftsstelle des AJB stellt der Gemeinde laufend Kopien sédmtlicher Ver-
figungen und Bestéatigungsschreiben zu. Weiter erhalt die Gemeinde halbjahrlich eine Rap-

portiibersicht, in der die erbrachten Leistungen nach Erbringungsdatum und Leistung auf
Viertelstunden genau aufgelistet werden.

Die Gemeinde hat zudem das Recht, inalle Unterlagen und Belege Einsicht zu nehmen, die
im Zusammenhang mit der Erbringung der vereinbarten Leistungen stehen.

6.3 Datenschutz

Das Eigentum an den Unterlagen und Daten, die im Zusammenhang mit der Erbringung der
vereinbarten Leistungen stehen, liegt bei der zustandigen Geschéftsstelle des AJB.

Die Gemeinde erklart sich einverstanden, dass das AJB die Ubertragung der Zustandigkeit
im Internet (www.ajb.zh.ch) erwahnt.

7 Konfliktregelung

Die Parteien verpflichten sich, bei Meinungsverschiedenheiten Uber die Interpretation und
Anwendung dieser Vereinbarung und tber sonstige Streitigkeiten, die sich im Zusammen-
hang mit der Leistungserbringung ergeben, vor der Beschreitung des Rechtswegs aktiv eine
einvernehmliche Lésung zu suchen.

Kénnen Konflikte nicht einvernehmlich beigelegt werden, kénnen die Vertragsparteien ge-

mass § 81 lit. b Verwaltungsrechtspflegegesetz vom 24. Mai 1959 (VRG) beim Verwaltungs-
gericht verwaltungsrechtliche Klage einreichen.

8 Schlussbestimmungen
8.1 Inkrafttreten, Vertragsdauer

Die vorliegende Vereinbarung tritt am 1. Januar 2014 in Kraft und gilt unbefristet.
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8.2 Anderungen

Anderungen der vorliegenden Leistungsvereinbarung sind im gegenseitigen Einverstandnis
der Parteien jederzeit moglich.

8.3 Kiindigung

Diese Vereinbarung ist mit einer Kiindigungsfrist von sechs Monaten auf Ende Juni bzw.
Ende Dezember kindbar.



