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Funktionendiagramm

Legende

E Entscheid, Erlass VSG Volksschulgesetz

A Ausfluihren, verantwortlich fir Umsetzung oder Erarbeitung LPG Lehrpersonalgesetz

\Y Verantwortlich

M Mitspracherecht LPVO Lehrpersonalverordnung

Information PG Personalgesetz

Del. E Delegation von Entscheidkompetenz an Schulleitung moglich [VSV Volksschulverordnung
VSM Verordnung Uber die sonderpadagogischen Massnahmen
KV Kantonsverfassung
GG Gemeindegesetz
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1. Personal ‘
1.1 Personalplanung
Stellenschaffung / Zuteilung VZE § 3LPG; §2 LPVO E M A \ I
Stellenbeschrieb Schulleitung 8§ 116 Abs. 1 KV, § 42 Abs. 1 VSG § 44 VSG E A M |
Stellenbeschrieb Lehrpersonen § 116 Abs. 1 KV, § 42 Abs. 1 VSG E M
Stellenschaffung bei kommunaler Entléhnung GG E AlIM |V I E evtl. auch GR
Stellenplanung und Stellenbeschrieb gemeindeeige- |GG E AlV M
nes Personal
1.2 Anstellung / Entlassung
Bewerbungsverfahren Schulleitung § 7 LPG, § 45 Abs. 3 VSG E AlV/ M Anhérung LP méglich

M

Anstellung, Entlassung Schulleitung 887,8LPG E AlV I
Bewerbungsverfahren Lehrpersonen 8§ 42 Abs. 1 VSG, § 7 LPG, E A M/V |
Anstellung, Entlassung Lehrpersonen 88 7,8 LPG E A \% |
Mehrstundenzuteilung Lehrpersonen § 19 LPG, § 11 LPVO und GG E A M/V I
Bewerbungsverfahren, Anstellung, Entlassung und (GG E AlV |V I
Urlaub gemeindeeigenes Schul-Personal bis 20 %
Anstellung und Entlassung Vikar/innen GG I A E/V
Bis 3 Tage
Anstellung und Entlassung Vikar/innen 8§ 25, 26 LPG und § 30 LPVO E M A/M [V/IM
Uber 3 Tage
Bezahlter Urlaub bis 1 Woche § 28 LPVO E V /M M LP organisiert Vikarin
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Bezahlter Urlaub mehr als 1 Woche und § 28 LPVO E M A VIM M Lp Siert Vikari
organisiert Vikarin
Urlaub gem. §§ 87-90, 98 VWO g
Unbezahlter Urlaub § 29 LPVO E Y% LP organisiert Vikarin
Bewerbungsverfahren, Anstellung, Entlassung und |GG E/V/ M
Urlaub Schulverwaltung A
Bewerbungsverfahren, Anstellung, Entlassung und |GG E AV |
Urlaub Tagesschulleitung
Bewerbungsverfahren, Anstellung, Entlassung und |GG E AlV |} M
Urlaub ausserschulische Tagesbetreuung
1.3 Unterstitzung, Aufsicht, Beurteilung
Aufsicht, Beurteilung, Weiterbildung 88 11,12, 20 und § 24 LPG, § 23 LPVO, §42 |E E/A
Schulleitung Abs. 3 ziff. 5 VSG
Aufsicht Lehrpersonen § 21 LPG, § 42 Abs. 3 Ziff. 5 VSG E E M/ A
Aufsicht ausserschulische Tagesbetreuung § 21 LPG, § 42 Abs. 3 Ziff. 5 VSG, GG E AlV
Beurteilung Lehrpersonen § 20 LPG, § 23 LPVO, § 42 Abs. 3 Ziff. 5 VSG, E/M VI/IA BV ist SL
§ 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 3 VSG
Weiterbildung Lehrpersonen (grosse Ausbildungen) |8 12 LPG, § 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 5 VSG E M M
Weiterbildung Lehrpersonen (gemass Reglement) GG | E/A M
Schulbesuche 8§ 42 Abs. 2 und § 44 Abs. 1 VSG, § 44 Abs. 1 AV A
VSV
Mitarbeitergespréache Lehrpersonen GG, Richtlinien MAB / MAG | V/A
Arbeitszeugnisse Schulleitung 8 7 LPG, § 46 PG A
Arbeitszeugnisse Lehrpersonen § 7 LPG, 8§ 46 PG M E/A
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Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis sowie Weiter- |8 46 PG E/A
bildung Schulverwaltung
Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis, sowie Weiter- |Gemeinderecht M E/A
bildung gemeindeeigenes Personal
Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis, sowie Weiter- |Gemeinderecht M E/A*
bildung Hausreinigungs-Personal
Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis, sowie Weiter- |Gemeinderecht M E/A
bildung Tagesschulleitung
Aufsicht, Beurteilung, Arbeitszeugnis, sowie Weiter- [Gemeinderecht | E/V/ M
bildung ausserschulische Tagesbetreuung A
Meldung schwerwiegender Mangel in der Erfiillung  |§ 24 LPG E VIM/ | Falls SL betroffen
der Berufspflichten an die Bildungsdirektion A V / A bei SP
Anordnung Freistellung / Fachaufsicht § 24 LPG E A/l M V/IM I

Einstellung Unterricht einer Klasse

2.1 Allgemein
Bezeichnung der Schulen 8§ 41 VSG M
Organisationsstatut § 42 Abs. 3 Ziff. 2 VSG M/A (M M
Festlegung der Form der institutionalisierten Eltern- |8 42 Abs. 3 Ziff. 2 und § 55 VSG M M
mitwirkung
Stundenplane § 44 Abs. 2 lit. b Ziff. 3 VSG E M M
Ferien festlegen 8§ 30 VSG, § 32 VSV E A M M |
Einstellung Schulbetrieb ganze Schule § 23 Abs. 2 LPG, § 26 Abs. 1 LPVO M M |

§ 23 Abs. 2 LPG, § 26 Abs. 1 LPVO | E I/M
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Besuchstage festlegen § 29 VSG, § 31 VSV | E |
Zuteilung Lehrpersonen und Ubriges Personal § 42 Abs. 3 Ziff. 4 VSG E M
an Schulen
Zuteilung Lehrpersonen an Klassen 8§ 42 Abs. 3 Ziff. 4 VSG E M M
Anschlusslésung Sekundarstufe Anschlussvertrag V/IA M | E=GV
Zuteilung Hausamter § 44 Abs. 1 und Abs. 2 lit. a Ziff. 1 VSG | E M
Grundsatzentscheid Spetten 8§ 26 LPVO, § 44 Abs. 1 VSG E M
Spetten 8§ 26 LPVO, § 44 Abs. 1 VSG E M M
Raumzuteilung (Arbeitsplatz) E M
Festlegen von besonderen Organisationsformen § 42 Abs. 3 Ziff. 1 VSG E M M M
Festlegen von besonderen Unterrichtsformen 8§ 44 Abs. 2 lit. b und Ziff. 2 VSG M E E
Freifachangebot bestimmen E M M
Besondere Schulanlasse ganze Schule M E M A
Hausordnung einzelne Schulen erstellen M E M
2.2 Schilerinnen und Schiler
Zuteilung an Schulen § 42 Abs. 3 Ziff. 6 VSG E M
Zuteilung an Klassen § 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 4 VSG A E M
Aufnahme, Entlassung externe Schiuler / Innen Reglement ausserschulische Tagesbetreuung E A M/V (M |

Padagogisches Konzept

V/A

M

M
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Schulprogramm § 42 Abs. 3 Ziff. 3, § 43 Abs. 4 und § 45 Abs. 2 E V/M M/ A M Elternrat
VSG, § 42 und § 65 Abs. 2 VSV
Jahresplanung § 42 Abs. 3 Ziff. 3 und § 45 Abs. 2 und § 47 | VIA/ M/E
Abs.2 VSG, § 43 Abs. 1 und 2 VSV E
3.2 Dispensation
Dispensationen SuS bis 1 Woche § 29 VSV | E/A M
Dispensationen SusS langer als eine Woche § 29 VSV E A M
Dispensation bis zu zwei Tagen /Jahr § 30 Abs.1 und 3 VSV | E
(Jokertage)
3.3 Schullaufbahnentscheide
Vorzeitige Einschulung, Rickstellung § 32 Abs. 1 VSG, § 3 VSV E A M M M
Promotionsentscheide, Ubertritts- und | E/A/ M M
Umstufungsentscheide M
Wenn keine Einigung erzielt wird 88 34, 35 Abs. 3, 40 Abs. 4 VSV A M M
Vorzeitige Ausschulung § 3 Abs. 4 VSG A M M M
3.4 Disziplinarmassnahmen
Aussprache, Verweis, Versetzung in andere Klasse |8 52 Abs. 1 lit. a VSG, § 56 VSV | E/A M M
Wegweisung vom fak. Unterricht, ,Time-out”, Verset- |§ 52 Abs. 1 lit. b VSG, § 57 VSV E A M M M
zung in andere Schule, Entlassung aus der Schul-
pflicht
3.5 Sonderpadagogische Massnahmen
Festlegen des sonderpadagogischen Angebots 88§ 8, 11, 14, 15, 17, 18 VSM E VIA/ M
88 35 und 42 Abs. 3 Ziff. 1 VSG M
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Zuteilung der sonderpadagogischen Ressourcen an |8 42 Abs. 3 Ziff. 4 VSG E | V/A M
die Schulen (IF-LP, Therapeuten, DaZz) 8§ 8 und 10 VSM
Zuweisungsverfahren (Grundsatz) § 37 Abs. 1 und 2 VSG E I E E E Lést Massnahmen
aus
Standortbestimmung (schulisches Standortgesprach) |§ 24 VSM M M/A/ M
\%
Anordnung schulpsychologische Abklarung § 38 VSG, § 25 VSM E A \% M M
Anordnung der sonderpadagogischen Massnahme  |§ 26 Abs. 1 VSM E* E/V M M *Nur Sonderschulung
bei Einigung
Wenn keine Einigung erzielt wird § 39 VSG, § 26 Abs. 2 VSM E A M M M
Uberpriifung der sonderpadagogischen Massnahmen |[§ 24-26 und § 28 VSM M/ V* V/A M M *Pfungen
Sonderschulung § 37 Abs. 1 und 2 VSG, § 26 Abs. 4 VSM E/M V/IA/ M M Antrag SPD
M
3.6 Ausserschulische Betreuung
Festlegung des ausserschulischen Betreuungsange- [Reglemente ausserschulische Tagesbetreuung E/V [AIM |M M |
botes
Runder Tisch fir Standortbestimmung SuS | M | E/A/ M
ausserschulische Betreuung \Y/
Aufnahme und Entlassung fir die ausserschulische |Reglement ausserschulische Tagessbetreuung All/ E/A I
Tagesbetreuung einzelne Module M
3.7 Schulsozialarbeit
Konzept Entwicklung und regelméssige Uberprifung |Konzept Schulsozialarbeit E/V |l M f‘ = Schulsozialarbei-
er
Berichtswesen I I | A/ V = Schulsozialar-
beiter
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Rechtliche Grundlage

Bildungs
direktion
Schulpflege
Schulverwaltung
Schulleitung
Tagesschul-
leitung
Schulkonferenz
Lehrperson
Eltern

Bemerkungen

Schulz.

Budget/Rechnungsfiihrung/ Finanzkontrolle fir Ge- |8 118 ff. GG, § 42 Abs. 3 Ziff. 7 VSG und Ge- E AlV [V | Definitiver Entscheid

meinde, Mittelzuteilung an Schulen meinderecht Budget Schule bei GR

Verwaltung der an die Schule zugeteilten Mittel 8§ 44 Abs. 2 lit. a Ziff. 6 VSG A V M

Ausgabenbeschlusse (inkl. Nachtragskredite) § 118 ff. GG und Gemeinderecht E A

Ausgaben (im Budget enthalten bis Fr. 5000.--) | A E

Schulraumplanung Gemeinderecht E Definitiver Entscheid
und A bei GR

Benutzung Schulhaus durch Dritte § 118 ff. GG und Gemeinderecht E V/IA M M Vermietung Mehr-
zweckhalle, Mehr-

zweckraum und
Schulzimmer

Dieses Funktionendiagramm wurde von der Schulpflege an ihrer Sitzung vom 02. Oktober 2018 genehmigt und tritt per sofort in Kraft.

Dattlikon, 03. Oktober 2018

Schulpflege Dattlikon

Peto/ & TstaS

Yvonne Adam Eveline Fischer
Schulpréasidentin Leiterin Schulverwaltung
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